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STATUTO

TITOLOI
Costituzione, denominazione ¢ durata * sede » identita »appartenenza * scopi dell’ Associazione

Articolo 1: Costituzione, denominazione e durata
E wsntu.lta I'Associazione denominata:
ASSOCOMPOSITI - ASSOCIAZIONE ITALIANA COMPOSITI & AFFINI
con durata illimitata.
Articolo 2: Sede
La sede ¢ in Piazza da Vinci, 32 - 20133 Milano, presso il Politecnico di Milano.
La sede potra essere trasferita in altra localith del medesimo Comune con delibera del Consiglio Direttivo. 11
trasferimento della sede in altro Comune, la istituzione € la soppressione di sezioni secondarie nel territorio
nazionale, competono alla assemblea dei soci.
Articolo 3: Identita
L'Assocompositi ¢ un ente di diritto privato a carattere nazionale, indipendente, apolitico, non religioso.
Essa ¢ retta dalle norme del presente Statuto nonché dalle vigenti disposizioni dellordmmnento giuridico
na?lonalc che drsmplmano le Associazioni.
Articolo 4: Appartenenza
Fanno parte dell'Associazione coloro che si occupano del settore dei plastici rinforzati efo dei materiali
compositi e affini, chiamati, d’ora in poi per brevita, materiali compositi.
Articolo 3; Scopi dell’associazione
L’Associazione ha per oggetto la ricerca, lo sviluppo e la promozione dei materiali compositi.

L’Associazione imposta e svolge la propria attmté per il conseguimento degli scopi statutari e per
I’assolvimento delle seguenti funzioni:
a) Tutelare, promuovere e diffondere gli interessi dei propri Associati coinvolti nelle opere di sviluppo e
ricerca def materiali compositi.
b) Stimolare l'attivita scientifica e di ricerca nei vari campi e settori di applicazione organizzando gruppi di
lavoro fra tecnici, esperti ¢ luminari, sia italiani che esteri, al fine di arricchire ¢ divulgare la conoscenza e
l'informazione nell'utilizzo dei materiali compositi.
¢) Dare assistenza tecnico scientifica a tutti 1 progetti sia nazionali che internazionali nel campo della salute
¢ della sicurezza riferiti alla protezione dell'ambiente, riciclo dei materiali di scarto ¢ al loro smaltimento.
d) Promuovere, anche in collaborazione con le universita e centri di ricerca pubblici e privati, la
professionalita e la cultura dei materiali compositi attraverso Vorganizzazione di corsi di formazione efo di
aggiornamento professionale per i vari settori.
¢) Redigere un elenco di consulenti e tecnici dei vari settori ai quali rivolgersi per perfezionare e monitorare
1l processo produttivo con l'eventuale ingegnerizzazione dei reparti.
Ottimizzare il livello qualitativo della produzione,
f) Realizzare o adottare un marchio che identifichi i prodotti realizzati in composito.
g) Creare un sito web interattivo a disposizione degli associati al fine di poter attingere tutte le informazioni
¢ novita in tempo reale.
h) Partecipare a conferenze nazionali e internazionali organizzate da altri enti al fine di acquisire tutte quelle
novitd ed informazioni da riproporre agli associati nei vari settori di interesse.
1) Organizzare conferenze e giornate di studio per un continuo aggiornamento ¢ dibattito su decreti, leggi sia
nazionali che europee, tecniche di produzione, materie prime, macchinari e tutte le fasi della produzione.
J) Partecipare a eventi o fiere nazionali e internazionali dei materiali compositi con un'area totalmente
dedicata al "made in Italy”, al fine di favorire gli scambi commerciali.
k) Creare una banca dati dalla quale attingere tutti i nominativi di utilizzo quali poteuziali clienti e fornitori,
utili alla propria attivita commerciale € di sviluppo nel rispetto della legge sulla privacy. Y
1) Creare un repertorio professionale che contenga il curriculum ¢ la fotografia del Professi Snis
m) Creare una biblioteca da mettere a disposizione dei Soci, con particolare tiferimento/s
dei materiali compositi.




n) Pubblicare bolleitini periodici su supporto cartaceo o magnetico, per ogni settore di impiego, al fine di
dare un'informazione mirata. Nei bollettini verranno pubblicate tutte le informazioni, articoli e relazioni
raccolte dal mondo dell'informazione quali: universitd, centri di ricerca, convegni, manifestazioni, stampa
nazionale ed estera ¢ quant'altro possa determinare un aggiornamento continuo.
0) Cercare convenzioni con banche ¢ altre forme di finanza agevolata.
p) Cooperare con altre organizzazioni di qualsiasi nazionalita ¢ fare uso dei servizi da esse offerti.
Pud anche, laddove lo riterra utile, incorporare altre Associazioni, con lintento di completare sempre pitt
l'intera filicra e creare una struttura pit forte e presente nel complesso mondo dei materiali compositi.
L'Associazione non potra mai agire per soddisfare gli interessi individuali dei singoli membri a danno della
comunita associativa. '
Il contenuto e lo scopo di qualsiasi attivita economica dell'Associazione non deve deferminare una perdita
del proprio status di super partes.
TITOLO 11
Domanda di ammissione e durata delPiscrizione » Requisiti dei Soci * Diritti e doveri dell’associato
Qualifica dei Soci » Quota d’iscrizione, contributo annuale e altri contributi « Cessazione della qualifica di
Secio
Articolo 6: Domanda di anunissione e durata dell’iscrizione
La domanda di ammissione deve essere presentata alla segreteria dell’ Associazione con le seguenti modalita;
1) Richiesta scritta da parte del candidato che intende iscriversi alla Assocompositi.
Se iscritto alla Camera di Commercio, va allegato un certificato di iscrizione recente; se non iscritto, va
allegato un documento di riconoscimento. In entrambi i casi, si deve allegare il curriculum delle persone che
rappresentano il socio,
2} Compilazione in ogni sua parte del modulo di iscrizione.
3) Dichiarazione auto certificata che il candidato svolge attivita nel settore dei materiali cornpositi.
L’accettazione della domanda di ammissione alla qualifica di Socio, compete al Consiglio Direttivo, al
quale, nell’esercizio di tale funzione, vieme riconosciuta anche la facoltd di visitare I’insediamento
produttivo del nuovo Socio, previo appuntamento. _
Il Consiglio Direttivo s'impegna a rispondere entro 60 giorni dalla data di richiesta dell'iscrizione.
L'accettazione della domanda di ammissione impegna il Socio per un biennio decorrente dal 1° gennaio
dell'anno corrente se la domanda ¢ presentata entro il mese di aprile, dal 1° gennaic dell’anno seguente se la
domanda & presentata olire tale termine.
L'adesione si intende tacitamente rinnovata per un altro biennio e cosi di seguito, qualora Yassociato non
dichiari di recedere, a mezzo di lettera raccomandata, almeno tre mesi prima della scadenza del biennio in
COrs0.
La notifica di cessazione dell’attivita vale, agli effetti statutari, come comunicazione di recesso.
Il Socio, nen persona fisica, deve nominare fino ad un massimo di tre rappresentanti per partecipare
all’attivita dell’Associazione. Deve, inoltre, indicare il rappresentante designato ad assumere eventuali
cariche associative.
H rappresentante cesserd la sua attivita in seno all’Associazione, quando verra a cessare il suo rapporto di
collaborazione con il Socio che rappresenta. .
Ogni associato viene iscritto nel Repertorio dei Compositi nella categoria di sua appartenenza, con
Iindicazione del domicilio indicato nel modulo di iscrizione, salvo variazioni successive, da comumnicarsi
per iscritto con lettera raccomandata r.r. '
: Articolo 7: Requisiti dei Soci
Possono iscriversi ad Assocompositi gli imprenditori, le societd, i consulenti, i professionisti, i docenti, gli
studenti e gli enti che operano e/o fanno cultura ¢ ricerca nel settore dei materiali cCOmpositi.
Fra i consulenti ed i professionisti risultano compresi gli esperti in campo legislativo, legale, economico e
finanziario,
Articolo 8: Diritti e doveri delP’associato
Il Socio ¢ legittimato a partecipare alla formazione della volonta sociale e al governo dell’Associazione
secondo le norme di questo statuto ed in particolare pud esercitare: '
a) 1l diritto all’'utenza dei servizi associativi in conformita alle norme contenute nel presente statuto ¢ alle
deliberazioni degli Organi Sociali.
b) Il diritto di presenza, parola e voto in Assemblea, salvo quanto previsto all'art. 9 per i Soci Studenti.
¢) Tl diritto di eleggibilita alle cariche Sociali, secondo quanto previsto all'art. 14. :
I Soci possono suddividersi in gruppi o sezioni a seconda delle loro specializzazioni,



I Soci sono tenuti all’osservanza delle norme contenute nel presente statuto e delle dclzbcrazmm degli organi
Sociali.
L'appartenenza ad Assocompositi impone a tutti gli iscritti doveri e responsabilita civili e morali, sia verso
I'Associazione che nella relazione con gli altri Soci € con i terzi, ispirando il loro comportamento al Codice
Etico e alla lealtd personale e commerciale.
Favorire i rapporti commerciali fra i Soci viene interpretato come un segno di appartenenza.
Articolo 9: Qualifica dei Soci
I Soci si suddividono nelle seguenti qualifiche:
1. Soci Sponsor {con diritto di voto)
2. Soci Ordinari (con diritto di voto)
3. Soci Teenici/Consulenti {con diritto di voto)
4. Soci Docenti (con diritto di voto)
5. Soci Studenti (senza diritto di voto)
6. Soci Onerari (con diritto di voto)
1) Soci Spensor (con diritto di voto)
Sono aziende o studi professionali che esercilano come attivitd principale, anche se non esclusiva, la
produzione, la progettazione e I'impiego dei materiali compositi.
Hanno inoltre il diritto di porre il loro logo sul sito € su tutte le iniziative organizzate dall' Associazione.
2) Soci Ordinari (con diritto di vota)
Sono i soggetti per i quali ¢ stata creata I'Associazione e che usufruiranno di tutti i servizi e i vantaggi.
3} Soci Tecnici/Consulenti (con diritto di voto)
Sono liberi professionisti o dipendenti di centri di ricerca pubblici e privati o tecnici a riposo che sono
coinvolti nei processi pmdutnw o delle applicazioni dei materiali compositi,
Usufruiscono di tutti i servizi dell'Associazione.
4) Soci Docenti (con diritto di voto)
Fanno parte del corpo accademico ¢ centribuiscono alla vita dell'Associazione con un apporto culturale e
tecnico scientifico.
5) Soci Studenti (senza diritto di voto)
Sono tutti coloro che in funzione degli studi e ricerche che stanno seguendo possono accedere ad alcuni
servizi offerti dall'Associazione. Entrano in contatto con le aziende associate per proporre stage o progetti a
termine.
6) Soci Onorari (con diritto di voto)
La qualifica ¢ decisa dal Consiglio Direttivo.
Articolo 10: Quota d’iscrizione, contributo annuale e altri contributi
I Soci si impegnano a versare nelle casse dell’ Associazione la quota di iscrizione e il contributo annuale.
Sono esentati da detti versamenti i Soci Onorari.
Tutte le volte che I’ Associazione organizzerd un evento, potra richiedere ai Soci partecipanti (ad esclusione
dei docenti e studenti) un contributo al fine di onorare le spese che tale evento comportera.
L’ Associazione potrd anche ricevere contributi e sponsorizzazioni da enti pubblici ¢ privati, awziende,
consulenti, professionisti, simpatizzanti e privati.
Le uscite devono essere effettuate nei limiti del bilancio preventivo e, comunque, non olire la dispombxhta
di cassa.
Articolo 11: Cessazione della qualifica di Socio
La qualifica di Socio cessa:
a) Per recesso del Socio ai sensi dell’articolo 6 del presente statuto.
b) Per esclusione del Socio, che pud essere deliberata dall'Assemblea, su proposta del Consiglio Dlrettm)
per 1 seguenti motivi;
- venir meno dei requisiti richiesti per Pammissione del Socie, di cui all’articolo 7.
- conclamata cessazione dell’attivitd per qualunque motivo.
- inadempienza deghi obblighi assunti dal Socio a norma del presente statuto o per comportamentl contrari
alle fmalita dell' Associazione,
- morositd del Socio che sia stato preventivamente messo in mora con lettera racco:
dell'esclusione, il socio che non abbia sanato la moresitd nel termine indicato nelld rap
diritto di voto.
- comprovati comportamenti che portino dlscrcdlto all’ Associazione, quali:




appartenenza ad organizzazioni malavitose, spaccio di stupefacenti e, in generale, tutti quei comporiamenti
disapprovati dall’opinione pubblica.
In caso di esclusione, il Socio sard comunque tenuto al pagamento dei contributi fino alla data di cessazione
del periodo biennale di cui all'art. 6.
Dell'esclusione dovrd essere data comunicazione al Socio interessato a mezzo lettera raccomandata r.r.; il
Socio puo ricorrere all'autorita giudiziaria entro sei mesi dal giomo in cui la delibera di esclusione gli & stata
comunicata.
It Socio che per qualsiasi motivo perda la qualifica di Socio non ha alcun diritto né al rimborso della quota
associativa né sul fondo sociale.
TITOLO 111
Organi dell’Associazione * Assemblea dei Soci * Competenze dell'Assemblea » Termini di Convocazione
dell'Assemblea « Validita del’Assemblea « Consiglio Direttivo » Competenze del Consiglio Direttivo » 1
Presidente - Il Vice Presidente « I Revisori dei Conti « I Collegio dei Probiviri » I Segretari = [l Tesoriere
Articolo 12: Organi dell’Associazione
Sono organi dell’ Associazione:
a) L’ Assemblea dei Soci
b) Il Consiglio Direttivo
¢) Il Presidente
d) I Revisor: dei conti
e) Il Collegio dei Probiviri
) I Tesoriere _
Ogni Socic chiamato a ricoprire una carica sociale o una funzione, presta la sua opera gratuitamente. E’
facolta del Consiglio Direttivo riconoscere, quando necessita, un rimborso spese.
Articolo 13: Assemblea dei Soci
L'Associazione si esprime nella sua Assemblea, organo sovrano, alla quale partecipano tutti i Soci in regola
coi pagamenti dei contributi annuali.
L'Assemblea viene convecata, in via ordinaria, almeno una volta all'anno, entro il 31 maggio, per
I'approvazione del bilancio di esercizio. :
In via straordinaria pud essere convocata:
a) Per decisione del Consiglio Direttivo.
b} Su richiesta scritta di almeno i} 10% di tutti i Soci aventi diritto di veto, indirizzata al Consiglio Direttivo
a mezzo fax o e-mail con conferma di lettura; in caso di dimissioni della maggioranza dei membri del
Consiglio Direttivo, la richiesta potrd essere indirizzata ai Revisori dei Conti, che procederanno alla
convocazione,
Se la convocazione dell'Assemblea viene richiesta dai Soci, questi devono indicare gli argomenti da porre
all'ordine del giomo ¢ I'Assemblea deve essere convocata dal Consiglio Direttivo o da chi ne ha i poteri
entro trenta giorni dal ricevimento della richiesta stessa.
Articolo 14: Competenze dell' Assemblea
L'Assemblea dei Soci Assocompositi ha i seguenti compiti:
a) Determinare le linee di sviluppo dell'azione associativa.
b) Deliberare sulla relazione annuale del Presidente e sul bilancio consuntivo e preventivo dell'Associazione.
¢) Fissare i contributi associativi annuali per i Soci riferiti all'anno solare successivo, le quote di ammissione
per i nuovi iscritti ¢ le quote straordinarie necessaric per far fronte a iniziative specifiche deliberate
dall' Assemblea stessa.
d) Eleggere, fra tutti i Soci aventi diritto di voto che si sono candidati, con votazioni separaie ¢ a scrutinio
segreto, nell'anno di scadenza le seguenti cariche:
» 1l Presidente dell' Associazione
= I membri del Consiglio Direttive
» I Revisori dei Conti
* I Componenti del Collegio dei Probiviri
Tutti i componenti del Consiglio Direttivo devono far parte dell'Associazione in qualita di Soci aventi diritto
di voto. '
Il Presidente dell'Associazione, qualora non sia stato nominato dall'Assembles in sede di nomina del
Consiglio, viene scelto dal Consiglio tra i suoi membri con votazione adottata a maggioranza dei Consiglieri
in carica. :



Le elezioni in Assemblea dei Revisori dei conti e dei Probiviri avvengono sulla base di candidature il pitt
possibile rappresentative dei diversi comparti della categoria, raccolte dal Consiglio Direttivo previa
consultazione in forma referendaria della base associativa e comunicate per iscritto ai Soci almeno 8 giomi
prima dell'Assemblea.
Nelle votazioni per il Consiglio Direltivo, ogni Socio pud esprimere non pitt di quattro preferenze. Nelle
votazioni per la nomina dei Revisori dei Conti e dei Probiviri, non piti di due.
e) Deliberare sulla sospensione o esclusione di Soci in base alle proposte del Consiglio Direttivo.
f} Deliberare l'adesione dell'Associazione a Enti o Associazioni e le relative variazioni, compresa la
cessazione.
g) Modificare lo statuto.
h) Deliberare su proposte di scioglimento dell'Associazione, nominando i liquidatori e stabilendo la
destinazione del patrimonio.
i} Deliberare su proposte di apertura e chiusura di sedi secondarie,
Articolo 15: Termini di convocazione dell' Assemblea
L’ Assemblea & convocata dal Presidente o da chi ne ha i poteri mediante lettera, fax o email con ricevuta di
ritorno, con un preavvise di almeno 15 giorni. L'invito deve contenere un ordine del giorno in cui sia inserita
la voce "varie ed eventuali" per consentire ai Soci di trattare anche temi non previsti, sui quali pero
I'Assemblea non pud deliberare. In caso d'urgenza, la convocazione puod essere fatta mediante fax o e-mail
con preavviso di almeno cinque giorni.
Articolo 16: Validita dell'Assemblea
L'Assemblea in prima convocazione € validamente costituita con la presenza di almeno Ia meta pit uno dei
Soci aventi diritto di voto, e delibera a maggioranza dei voti. In seconda convocazione, la delibera & valida
qualunque sia il numero degli intervenuti,
Trascorse almeno quattro ore da quella fissata nella convocazione come prima convecazione, 'Assemblea si
considera legalmente costituita in seconda convocazione quando siano presenti, di persona o per delega,
almeno un terzo dei Soci aventi diritto al voto.
Per deliberare l'esclusione di associati o modifiche dello Statuto, occorre comunque il voto favorevole di
almeno 2/3 (due terzi) dei Soci aventi diritto di voto. Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione ¢ la
devoluzione del patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) dei Soci aventi diritto di
voto.
L'Assemblea & presieduta da un Presidente, eletto di volta in volta dalla stessa. Il Presidente nomina il
Segretario dell’ Assemblea e stabilisce le modalita di votazione.
Le votazioni riguardanti nomine, sospensioni o esclusioni, si effettuano a scrutinio segreto.
In caso di parita di voti, la Presidenza puo far ripetere la votazione, anche con metodo diverso dalla prima,
salvo quando sia obbligatorio lo scrutinio segreto.
Ogni Socio puo farsi rappresentare da altro Socio avente diritto di voto, con delega scritta. Qgni Socio non
pud rappresentare pit di due Soci assenti.
Le deliberazioni dell'Assemblea devono essere registrate mediante un apposito verbale firmato dal
Presidente deli'Assemblea e dal Segretario,
Le deliberazioni dell'Assemblea, prese in conformit dello statuto, obbligano tutti i Soci, anche se assenti,
dissenzienti o astenuti al voto.
Articolo 17: Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & composto da cinque o sette membri, compresi il Premdente e il Vice Presidente. Non
possono essere eletti pitt di tre Soci docenti.
Tutti i componenti il Consiglio Direttivo durano in carica tre esercizi, € scadono alla data del¥ Assemblea
convocata per l'approvaziene del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica; essi sono rieleggibili.
II Consiglio Direttivo si raduna, su convocazione del Presidente, che pud delegare uno dei Segretari
dell’Associazione, almeno una volta per trimestre, con un preavviso di almeno ofto giorni; deve essere
convocato ogni qualvolta ne facciano richiesta almeno tre dei suoi componenti,
il Consiglio Direttivo & validamente costituito allorché sia presente almeno la metd dei suoi componenti;
anche in assenza di convocazione ¢ comunque validamente costituito se siano presenti (LEH\L suoi
componenti,
11 Consiglic Direttive delibera con la maggioranza dei presenti.
In caso di pariu?n, prevale il voto del Presidente.
Alle riunioni del Consiglio Direttivo ¢ ammessa la presenza dei Soci. Glj-s
intervenire sui diversi argomenti, senza diritto di voto. j

‘F\M%



Il Consigliere che non partecipa per qualunque motivo a tre riunioni consecutive del Consiglio Direttivo,
decade dalla carica il giomo stesso della sua terza assenza consecutiva. In caso di dimissioni o di decadenza
dalla carica di un Consigliere, il Consiglio Direttivo coopta il primo dei non eletti. 1 Consiglieri cooptati
decadono dalla carica con la scadenza del Consiglio Direttivo.
It Consiglio Direttivo decade in caso di dimissioni della maggioranza dei components. In questo caso, il
Presidente, anche se dimissionario, deve entro cinque giorni convocare I’Assemblea per la nomina del
nuovo Consiglio Direttivo,
Articolo 18: Competenze del Consiglio Direttivo
Al Consiglio Direttivo spetta 'amministrazione della Associazione; esso ha in particolaré il compito.di:
a} Dare attuazione alle deliberazioni dell'Assemblea. i
b) Promuovere e attuare tutti gli atti necessari per il raggiungimento delle finalita dell' Associazione.
¢} Adottare provvedimenti d'urgenza di competenza dell’ Assemblea, da ratificare da parte di quest'ultima
alla prima riunione.
d) Deliberare sull'ammissione dei Soci.
e) Esaminare le controversie insorte fra i Soci per questioni inerenti il rapporto associativo e sottoporre
all'Assemblea dei Soci le proposte di sospensione o esclusione.
f) Attivare, su richiesta del Collegio dei Probiviri, un Collegio Arbitrale.
g) Organizzare le proprie attivitd, distinguendole per settori.
h) Nominare consulenti esterni per problematiche inerenti I’ Associazione.
i} Predisporre i bilanci annuali consuntivi e preventivi.
Il Consiglio, per affrontare tematiche specifiche di interesse dell’Associazione, ha la facolta di nominare
giunte tecniche e di avvalersi dell'opera di esperti scelti fra gli‘associati e fra i professionisti di specchiata
probita.
Il Consiglio invita ad assistere alle propric riunioni i componenti il Collegio dei Probiviri o i Revisori dei
Conti allorché siano all'ordine del giomo argomenti attinent le loro funzioni.
Il Consiglio puo invitare alle proprie riunioni, senza diritto di voto, in via permanente o volta per volta
singole persone, in rtagione del contributo di conoscenza o esperienza che possonc offire all'Organo
Collegiale, :
Articolo 19: Il Presidente
I1 Presidente dell'Associazione ¢ eletto dall’Assemblea nel rispetto delle procedure statutarie; qualora
I'Assemblea non vi provveda, esso ¢ nominato dal Consiglio direttivo tra i propri membri. B’ scelto tra i soci
con diritte di voto € pud appartenere sia al mondo industriale che accademico. Comungue, a garanzia della
maggiore imparzialit3, & auspicabile che lo stesso appartenga al mondo accademico.
Se al primo turno nessuno dei candidati raggiunge la maggioranza assoluta, si procedera a un ballottaggio
tra le due candidature che hanno ricevuto pit voti.
Il Presidente ha diritto al voto e fa parte di diritto del Consiglio Direttivo, detiene a tutti gli effetti la
rappresentanza legale di Assocompositi di fronte ai terzi e in giudizio. Egli provvede per l'attuazione delle
deliberazioni dell'Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo, al'amministrazione ordinaria dell'Associazione e
prende i provvedimenti occorrenti per lo svolgimento dell'attivitd associativa.
In caso d'wrgenza, il Presidente puod esercitare i poteri del Consiglio Direftivo al quale riferira alla prima
Tiunione successiva,
11 Presidente, su parere favorevole del Consiglio Direttivo, pud delegare al Vice Presidente o a altri membri
del Consiglio, collegialmente o singolarmente, alcune delle sue attribuzioni.
La carica di Presidente ¢ gratuita. Al Presidente spetta esclusivamente un eventuale rimborso delle spese
sostenute nell'esercizio delle proprie funzioni istituzionali ¢ nello sviluppo di particolari incarichi affidatigh
dal Consiglio, salvo diversa deliberazione dell’ Assemblea.
1l Presidente dura in carica tre anni ed & rieleggibile.
In caso di cessazione dalla carica del Presidente, assume l'incarico i} Vice Presidente. _ _
1l Presidente cessato dopo la nomina del muovo Presidente partecipa di diritto alle riunioni del Consiglio
Direttivo per un anno, senza diritte di voto.
. Articolo 20: Il Vice Presidente
11 Vice Presidente, che pud appartenere sia al mondo industriale che accademico, & nominato dal Presidente
tra i membri del Consiglio Direttivo su parere favorevole del Consiglio stesso.
Collabora con -il Presidente nella realizzazione del programma di attivita e nella conduzione
dell' Associazione. : '
Il Vice Presidente dura in carica tre anni e pud essere ricletto,



[n assenza o impedimento del Presidente, il Vice Presidente ¢ investito della rappresentanza legale di fronte
ai terzi e in giudizio,
In caso di cessazione dalla carica di Vice Presidente, il nuovo Vice Presidente deve essere nominato entro
tre mesi.
Articolo 21: I Revisori dei Conti
I Revisori dei Conti sono un effettivo e un supplente. Possono essere Soci, purché non facenti parte del
Consiglio Direttivo, oppure professionisti presentati all’ Assemblea da uno o pilt Soci.
I Revisori dei Conti relazionano durante 1'Assemblea e ha funzione di controllo amministrativo. Durano in
carica tre anni e possono essere rieletti senza limiti di mandato.
I Revisori dei Conti devono presentare all’ Assemblea una propria relazione sul bilancio consuntivo,
Articolo 22: 11 Collegio dei Probiviri

11 Collegio dei Probiviri, nominato dall'Assemblea, & composto da un massimo di tre Soci o professionisti da
essi presentati € pud avvalersi della consulenza di esperti.
[ Probiviri durano in carica tre anni ¢ possono far parte del Consiglio Direttivo ed essere rieletti senza limiti
di mandato.
Qualora un membro del Collegio dei Probiviri si trovi, nell'esecuzione di funzioni arbitrali, in posizione di
specifico conflitto di interessi con i compiti affidatiglhi, il Consiglio Direttivo provvedera a sostituirlo, solo
nell'esecuzione del compito in cui si rileva il conflitto, con un libero professionista di specchiata probita
esperto nella materia oggetto della controversia.
I Probiviri sono autonoma espressione dell'Assemblea, le loro pronunce debbono essere fondate
su]l'lntcrpretamonc dello Statuto.
I Soci possono ricorrere direttamente, senza lintermediazione del Consiglio Direttivo, al Colleglo dei
Probiviri in caso di:
- Esclusione o sospensione del Socio ricorrente
- Sussistenza dei requisiti di eleggibilita alle cariche associative
- Interpretazione dello statuto e controversie fra Soci
- Irregolarita riscontrate nei procedimenti elettivi
- Ricorsi in caso di reiezione delle domande di iscrizione all' Assocompositi
11 Collegio dei Probiviri deve compiere ogni tentativo di conciliazione fra le parti. Quando la conciliazione
non risulti conseguibile, il Collegio dei Probiviri ne dd comunicazione scritta al Consiglio Direttivo
dell'Associazione, affinché questi provveda ad avviare la procedura di arbitrato di cui all'art. 29.

Articolo 23: I Segretari
1l Consiglio Direttivo ha facoltd di nominare due Segretari che sotto il controllo del Consiglio Direttivo e, in
modo particolare, del Presidente, sovrintendono a tutti gli uffici dell'Associazione e provvedono alla
gestione operativa e amministrativa dell'Associazione,
Ad un Segretario spetta il compito di valorizzare le attivita industriali e commerciali dell’ Associazione;
all’altro Segretario spetta il compito di valorizzare le iniziative tecnicoscientifiche e formative
dell’ Associazione.
I due Segretari operano neil'ambito dello statuto, attuando le direttive generali impartite dal Presidente ed
eseguono ie deliberazioni del Consiglio Direttivo e dell’Assemblea. Per tutti i progetti e lavori affidati ad
aziende esterne, 1 due Segretari hanno il cnmpito di supervisione ¢ riferiscono al Presidente. I due Segretari
partecipano, senza diritto di veto, alle riunioni di tutti gli organi dell'Associazione ¢ possono, su parere
favorevole del Consiglio Direttivo, percepire un compenso per il loro operato.

Articolo 24: Il Tesoriere
Il Tesoriere viene eletto dal Consiglio Direttivo tra i membri del Consiglio stesso. Dura in carica tre anni e
pud essere riconfermato. B' responsabile della gesnone finanziaria dell'Associazione ¢ provvede alla
formazione dei rendiconti. Il Tesoriere partecipa alle riunioni di tutti gli organi dell'Associazione.

TITOLO IV

Patrimonio » Esercizio finanziario ¢ bilancio

Articolo 25: Patrimonio
1l pairimonio dell’Associazione & formato dal denaro, dai beni mobili ed immobili,
in proprietd, possesso o detenzione della stessa, acquistati con i contributi dei Soet
da parte di terzi, nonche con utili o avanzi di gestione. . oy \
Costituisce altresi, patrimonio dell'associazione il fondo di garanzia costituito _- ( : 11\11 Q, pari a
Euro 30.000,00 (trentanuia) '

tmmateriali,
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Il detto fondo di garanzia non potrd essere in aleun modo distribuito, salvo che la sua destinazione o
distribuzione siano imposte dalla legge o da provvedimenti della Autorita Amministrativa.
Finche durerd la Associazione, il patrimonio pué essere destinato esclusivamente al perseguimento degli
scopi sociali.
Gli utili 0 avanzi di gestione, i fondi, le riserve ed il capitale accumulati non potranno essere distribuiti.

Articole 26: Esercizio finanziario e bilancio
L'esercizio dell' Associazione si chiude al 31 dicernbre di ogni anno.
Entro il 31 maggio di ogni anno, il Consiglio Direttivo deve presentare all’ Assemblea il bilancio consuntivo
dell'esercizio precedente, la relazione del Presidente ed il bilancio preventivo.

TITOLO YV
Modifiche dello statuto » Scioglimento dell'Associazione » Controversic
Articole 27: Modifiche deflo Statuto

Qualsiasi modifica a questo statuto dovra essere approvata dall’ Assemblea con il voto favorevole di almeno
2/3 (due terzi) dei Soci aventi diritto di voto, come previsto all'art. 16.

Articolo 28: Scioglimento dell’Associazione
L’Asscclazione potra essere sciolta per delibera dell’Assembles, presa con le maggioranze previste
dall’articolo 16. L’ Assemblea provvederd inoltre sia alla nomina di uno o pit liquidatori, determinandone i
poteri, che alla destinazione del patrimonio dell’ Associazione.

Articolo 29: Controversic
Tutte le eventuali controversie sociali tra Soci ¢ fra questi e I'Associazione o i suoi organi saranno
sottoposte, alla competenza di tre arbitri, da nominarsi dal Presidente dell'Ordine dei Commercialisti di
Milano. Essi giudicheranno ex bono et aequo, senza formalitd di procedura. 11 loro lodo sard inappellabile.
Resta salva per i Soci la facolta di ricorrere all'autorita giudiziaria contro la delibera di esclusione e negli
altri casi inderogabili di legge.
Articolo 30: Rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto si rinvia alle norme di legge in materia.



